POLITICA DE TERMINOS Y CONDICIONES DE USO DE PAGINA WEB
ENLACE EMOCIONAL EMPRESARIAL S.A.S. - Ecco Humana “Bienestar
Corporativo”

NIT 901.252.047-5

1. © OBJETO Y ALCANCE:

Bienvenido a ENLACE EMOCIONAL EMPRESARIAL S.A.S. - Ecco Humana
“Bienestar Corporativo”. La presente politica establece los términos vy
condiciones, en adelante, Términos, bajo los cuales usted, en adelante, el Usuario,
puede usar los contenidos, productos y servicios ofrecidos por ENLACE
EMOCIONAL EMPRESARIAL S.A.S. - Ecco Humana “Bienestar Corporativo”,
en adelante, La Empresa en el dominio https://eccohumana.com.

Los presentes Términos regulan:
e Elacceso y uso del contenido informativo, grafico y audiovisual del Sitio.
o La adquisicion y uso de los productos y/o servicios ofrecidos a través del
Sitio.
2. = INFORMACION LEGAL DE LA EMPRESA:

Razén Social ENLACE EMOCIONAL EMPRESARIAL S.A.S
NIT 901.252.047-5
Pagina Web https://eccohumana.com
Marca Ecco Humana “Bienestar Corporativo”
Domicilio Principal Cl 98 A No. 51 37 Of. 402
Correo Electrénico de lexispe@gmail.com
Contacto

2. ACEPTACION DE LOS TERMINOS:

Al acceder, navegar o utilizar este Sitio, el Usuario reconoce que ha leido, entendido
y acepta los presentes Términos, obligandose a cumplir con todas las leyes y
regulaciones aplicables en Colombia. Si no esta de acuerdo con estos Términos,
debe abstenerse de usar el Sitio.



3. 1+ USOY REGISTRO DE LA CUENTA:
4.1. Responsabilidad del Usuario:

e El Usuario declara ser mayor de edad legal (18 afios en Colombia) y tener
plena capacidad legal para aceptar los presentes Términos.

e El Usuario es responsable de garantizar la exactitud de la informacion
proporcionada al crear su cuenta.

4.2. Responsabilidad de la Cuenta:

e El Usuario es el unico responsable de mantener la confidencialidad de su
contrasena y de todas las actividades que ocurran bajo su cuenta.

e ENLACE EMOCIONAL EMPRESARIAL S.A.S. - Ecco Humana “Bienestar
Corporativo” no sera responsable por el acceso no autorizado a la cuenta
del Usuario, a menos que se demuestre negligencia o falla de seguridad
atribuible a La Empresa.

5. DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL:
5.1. Contenido del Sitio:

« Todo el contenido del Sitio (textos, gréaficos, logotipos, iconos, imagenes,
archivos de audio/video, software y cédigo fuente, en adelante, el Contenido,
es propiedad exclusiva de ENLACE EMOCIONAL EMPRESARIAL S.A.S. -
Ecco Humana “Bienestar Corporativo” y esta protegido por las leyes de
derecho de autor y propiedad industrial de Colombia.

o El uso de cualquier Contenido sin la autorizacion expresa y por escrito de
ENLACE EMOCIONAL EMPRESARIAL S.A.S. - Ecco Humana “Bienestar
Corporativo” esta estrictamente prohibido y sera considerado una infraccion
a los derechos de propiedad intelectual.

5.2. Licencia de Uso:

« ENLACE EMOCIONAL EMPRESARIAL S.A.S. - Ecco Humana “Bienestar
Corporativo” otorga al Usuario una licencia limitada, no exclusiva e
intransferible para acceder y usar el Sitio y su Contenido de acuerdo con
estos Términos.



6. © RESTRICCIONES DE USO DEL SITIO:

El Usuario se compromete a no realizar, de forma enunciativa pero no limitativa, las
siguientes acciones:

Copiar, modificar, reproducir, publicar o distribuir el Contenido del Sitio, salvo
que se haya autorizado expresamente.

Utilizar el Sitio con fines o efectos ilicitos, lesivos de los derechos e intereses
de terceros, o que de cualquier forma puedan dafar, inutilizar, sobrecargar,
deteriorar o impedir su normal funcionamiento.

Intentar obtener acceso no autorizado a sistemas informaticos de ENLACE
EMOCIONAL EMPRESARIAL S.A.S. - Ecco Humana “Bienestar
Corporativo” o a datos de otros Usuarios.

Incurrir en conductas que violen la Ley 1480 de 2011 (Estatuto del
Consumidor), el Cdodigo Penal Colombiano, o de cualquier otra norma
aplicable.

7. © CONDICIONES DE VENTA:

7.1. Precios y Pagos:

Los precios de los productos y servicios estan indicados en la moneda legal
colombiana e incluyen o no, el Impuesto sobre las Ventas (IVA), segun se
especifique claramente en la descripcion del producto.

El pago se realizara a través de las plataformas de pago autorizadas en el
Sitio. ENLACE EMOCIONAL EMPRESARIAL S.A.S. - Ecco Humana
“Bienestar Corporativo” no almacena ni procesa directamente la
informacion financiera del Usuario.

7.2. Derecho de Retracto (Ley 1480 de 2011):

Para la venta de productos o servicios que cumplan con las condiciones del
Estatuto del Consumidor, EI Usuario podra ejercer el derecho de retracto en
un plazo maximo de cinco (5) dias habiles contados a partir de la entrega
del bien o de la celebracion del contrato, segun corresponda, cumpliendo con
las condiciones establecidas en la ley.



8. { LIMITACION DE RESPONSABILIDAD:
o Disponibilidad del Servicio.

ENLACE EMOCIONAL EMPRESARIAL S.A.S. - Ecco Humana “Bienestar
Corporativo” no garantiza que el Sitio estara libre de errores o interrupciones,
ni asume responsabilidad por los dafios que puedan derivarse de fallas en el
sistema, servidores o Internet.

+« Uso del Contenido.

ENLACE EMOCIONAL EMPRESARIAL S.A.S. - Ecco Humana “Bienestar
Corporativo” ofrece el Contenido del Sitio "tal cual es" y no se hace responsable
por las decisiones que el Usuario tome con base en la informacion contenida en
el Sitio, la cual se ofrece con fines informativos o didacticos.

« Maximo de Responsabilidad.

En ningun caso ENLACE EMOCIONAL EMPRESARIAL S.A.S. - Ecco Humana
“Bienestar Corporativo” sera responsable por dafios indirectos, incidentales o
especiales, y su responsabilidad total por cualquier reclamacién estara limitada
al monto pagado por el Usuario por el producto o servicio especifico que generé
la reclamacion.

9. LEY APLICABLE Y JURISDICCION:

Los presentes Términos se regiran e interpretaran de conformidad con las leyes
de Colombia. Cualquier controversia derivada de la aplicacion de los mismos se
sometera a los jueces competentes de la ciudad de Bogota D.C.

10. MODIFICACIONES:

ENLACE EMOCIONAL EMPRESARIAL S.A.S. - Ecco Humana “Bienestar
Corporativo” se reserva el derecho de modificar o reemplazar la presente politica
en cualquier momento, a su entera discrecion. Es responsabilidad del Usuario
revisar periddicamente estos Términos para verificar si ha habido cambios. El uso
continuado del Sitio después de cualquier cambio constituira la aceptacion de los
nuevos Términos.



